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Notation 2008 et avancements 2009

Vous avez recu les documents relatifs a la notation 2008, aux avancements et a la promotion
interne 20009.

Les réunions de "CAP Spéciales™ auront lieu le lundi 30 mars 2009.

N'oubliez pas que ces documents sont a nous retourner pour le 31 janvier 2009 au plus tard.

Circulaire d'accompagnement des tableaux d'avancements 2009
Conditions des principaux avancements de grades et promotions internes 2009
Procédure de fixation des ratios "promus / promouvables " Derniére version

) CSFPT - Le dialogue social en action...

IE Stéphanie FONTAINE
02.48.50.82.55
stephanie.fontaine@cdg18.fr Catégorie C et NBI, deux importants rapports adoptés, voir le Communiqué du 18 décembre 2008.

Concours & Examens s Derniers résultats...

Concours d'Adjoints Techniques Territoriaux de 1re classe spécialité "conduite de véhicules” :
Résultats d'admissibilité :
- Concours externe  : Liste d'admissibilité

- Concours interne : Liste d'admissibilité
- Troisieme concours : Liste d'admissibilité

Calendrier des concours

Les épreuves d'admission se dérouleront du 5 au 19 janvier 20009.

Examen professionnel d'Adjoint Technique Territorial de 1lre classe spécialité "batiment, travaux
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publics, voirie et réseaux divers" : Résultats de I'épreuve écrite

E Marjorie MAIN

Pascal PELLENTZ i i : . i . .
02.48.50.94.30 Le service concours sera fermé les mercredi 24, lundi 29, mardi 30 et mercredi 31 décembre 2008.

service.concours@cdgl8.fr

Rémunérations 4_ Indemnité GIPA

H" Parution d'une circulaire du Ministére de la Fonction publique.

E' La circulaire n°2170 du 30 octobre 2008 du Ministere de la Fonction publique détaille les
dispositions relatives a lI'indemnité GIPA, notamment en ce qui concerne la notion

d'employeur, lI'incidence des congés de maladie, de fin d'activité et de cessation progressive

d'activité, de la suspension de fonctions ainsi que du temps partiel sur le versement de la GIPA.

En savoir plus :
Consulter le site du ministére du Budget ,la circulaire n°2164 du 13 juin 2008

La DGAFP a également mis en ligne un simulateur de calcul de la GIPA, (accéder a ce fichier Excel).

Saisie-arrét sur salaire

Révision du baréme des saisies et cessions des rémunérations.
Le décret n° 2008-1288 modifie les articles R 3252-2 et R 3252-3 du code du travail. Cette

modification entre en vigueur le ler janvier 2009.

E Bernadette FEVRIER
02.48.50.82.53 Info Paie
compta@cdgl8.fr -

Stgzngnseo'gUSTAu"T N'oubliez pas de consulter régulierement la rubrique "Toutes les valeurs essentielles au calcul

steph.heurtault@cdq18.fr d'une paie"” sur notre site Internet www.cdg18.fr a la rubrique "Info paie™.

Instances Paritaires s Mise a disposition
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Suite a la parution du décret n° 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition

applicable aux collectivités territoriales et aux établissements publics, la saisine de la Commission
Administrative Paritaire n’est plus explicitement demandée.

Prochaines réunions Toutefois I'article 30 de la loi n® 84-53 qui vise l'article 61 de la méme loi maintient le principe de la
saisine de la CAP.

Eu égard au principe de la hiérarchie des normes, il semble préférable de conserver la saisine non
remise en cause par la loi précitée.

) Elections professionnelles 2008 - 2éme tour

Elections
Professionnelles
2008

Les élections des représentants du personnel aux CAP et au CTP se
sont déroulées le jeudi 6 novembre 2008 pour le premier tour et le
jeudi 11 décembre 2008 pour le second tour.

Tableau de synthese :

[ ) ) Suffrages valablement \Voix obtenues|Répartition des sieges|
ECEltinSsinscets==votants exprimés cGT |Fo.| corT F.O.
CAP « A»| 159 [101163.52% 93 53 40 2 2 ler tour
CAP « B »| 200 [101}50.50% 95 44 51 2 2 6/11/2008
CAP « C »| 2599 |1222|47.01% 1159 688 471 5 3 2éme tour
CTP 2119 |1005(47.43%) 941 599 342 5 2 11/12/2008

Documents a télécharger :

ler tour - scrutin du 6/11/2008 :

PV et arrété CAP A, PV et arrété CAP B, PV "'seuil non atteint” CAP C, PV "seuil non
atteint” CTP.

2eme tour - scrutin du 11/12/2008 :

PV et arrété CAP C, PV et arrété CTP.

E Alexandra BONNAIRE
02.48.50.82.57
service.instances@cdgl18.fr
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Hygiéne & Sécurité Journal de la santé au travail

Parution du journal n° 1 de la santé au travail.
au sommaire :
- Agent Relais Sécurité (ACMO),
- FIPHFP (Fonds pour I'lInsertion des Personnes Handicapées dans la Fonction Publique),
- Conduite d'engins,
- Reglement Intérieur de Sécurité (RIS),
- Document unique,
- Médecine préventive,
- Gestes et postures.

(télécharger le document)
) Le CDG18 mis a I'honneur par le SDI1S18

Le Centre de Gestion du CHER ainsi que 159 autres communes, établissements publics ou
entreprises sont signataires d'une convention avec le Service Départemental d'Incendie et de
Secours du CHER permettant a leur salariés, sapeurs-pompiers volontaires, d'exercer pleinement
leur engagement.

t4 Cédric ILIADI : L - . . .
C'est pourquoi ces employeurs ont été mis a I'honneur lors de la cérémonie de Sainte Barbe qui a

Conseiller

Hygiéne & Sécurité eu lieu le jeudi 11 décembre 2008 au Centre de Secours des Danjons, a Bourges.
02.48.50.94.38
hygiene-securite@cdg18.fr En savoir plus, voir le site Internet du SDIS18 www.sdis18.fr
Partenariat CNP ) Contrat CNP - Adhésion 2009

Nous arrivons au terme de I'année 2008. Comme par le passé, nous vous demandons de bien
vouloir nous faire parvenir, ddment compléteé :

- vos conditions particulieres,

- vos bases d'assurances,

- I'état de vos agents affiliés au contrat CNP CNRACL et/ou IRCANTEC.

) Cotisation 2009



http://www.cdg18.fr/Hygiene_Securite/Journal_01.pdf
mailto:hygiene-securite@cdg18.fr
http://www.sdis18.fr/
http://www.cnp.fr/

En ce qui concerne votre appel de prime provisionnelle 2009, comme vous avez pu le constater,
votre cotisation est cette année scindée en deux parties :

- un prélevement début janvier au profit de la CNP,

- un virement que vous devez effectuer également début janvier, a I'ordre du Centre de Gestion.

Nous vous serions reconnaissants de bien vouloir préciser, lors de I'établissement de votre mandat
qu'il s'agit de la part de la cotisation provisionnelle 2009 de la CNP en indiquant "CNP" + le
(4 Annie ROBERT numéro de votre collectivité ex : "CNP 126" dans I'objet de votre mandat.

02.48.50.82.51 -
cnp@cdgl18.fr Nous vous en remercions.

Partenariat CNRACL * Fonctionnaires détachés...

g
'
\M’J Recouvrement des cotisations et contributions retraite :
CRALC

Cette circulaire qui abroge la circulaire interministérielle FP7 n°2079 - 6C-04-2787 du 23 aolt
2004, concerne les fonctionnaires territoriaux détachés dans un emploi conduisant a pension du

& sandra LEROEUF CPCM (Code des pensions civiles et militaires de retraite)

02.48.50.82.52 ! . i . o
service.cnracl@cdgl8.fr B.O Fonction Publique - Circulaire n° 2175 - 2008-12-12

Taux de cotisations 2009 :

Le Conseil d'Administration du Centre de Gestion du CHER réunit le 24 novembre 2008 a décidé de
reconduire les taux de cotisations de I'année 2008, soit cotisation obligatoire : 0,80 %b et cotisation
additionnelle : 0,30 %o.

Prestations facultatives :

- Traitement des bulletins de paie : 6,00 I'unité (4,75 en 2008)
- Secrétariat itinérant :

- la journée........................... 165 (150 en 2008)
- la demi-journée.................. 95 (85 en 2008)
- repas de l'agent................: colt forfaitaire réglementaire

- heures supplémentaires...: co(t forfaitaire réglementaire
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Rappel : I'heure supplémentaire correspond a celle effectuée hors des créneaux suivants :
-matin..............oeeveeeeeeneene.. 2. 08030 - 12000

Tarif hygiéne et sécurité : télécharger le document Prestations et facturations

®

j ‘ N a I o Créé depuis 2004 mais appligué seulement depuis le 20 Octobre
: . M 2005 (décret 2005-1309), le statut de Correspondant Informatique
et Libertés (CIL) suscite encore peu d'intérét dans les collectivités.

Pourtant, la désignation d'un CIL allege grandement les formalités administratives.

Z«La raison du faible développement du nombre de correspondants informatique et libertés [CIL] est que peu de
collectivités en ont entendu parler. Les Directeurs Généraux des Services ne sont pas vraiment attentifs a ces
questions et ne se sentent pas tres concernés », considére Jean-Pierre Lescarret, CIL externe de huit Centres De

Gestion de la Fonction Publique Territoriale et de trois communes.

A noter que Monsieur J.P. Lescarret est le CIL officiel du Centre de Gestion du CHER, celui-ci a
réalisé un audit complet des traitements et un bilan annuel est établi par ses soins.

en savoir plus :
« Guide du correspondant informatique et libertés », édité par la Cnil, www.cnil.fr

EGazette n°1949 - 22/09/2008 — p. 82 (lire le témoignage de J.P Lescarret p. 83).

Cette brochure réalisée par I'Association des Maires de France et régulierement
A M F mise ajour permet, en 64 pages, de connaitre I'intégralité des droits des Elus

as=ocorion pour exercer leur mandat.
o M ob Frasik

: Pour les nouveaux Elus : un chapitre complet est dédié a la fiscalisation des
indemnités.

Elle peut étre téléchargée dans son intégralité au format PDF a I'adresse suivante :
http://www.amf.asso.fr/basedocumentaire/upload/FTP/AMF_statut elu_local.pdf
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HS

Placée sous I'égide du Conseil Supérieur de la Fonction Publique Territoriale, une étude statistique
a été réalisée en juin 2008 avec le concours des Centres de Gestion sur la base d'un
échantillonnage national de prés de 3 000 collectivités. L'objectif de cette enquéte était d'évaluer
dans des délais rapides les nouvelles mesures qui sont intervenues fin 2007 dans le régime des
Comptes Epargne -Temps (CET) et des heures supplémentaires.

Grace a un taux de réponse satisfaisant, la qualité des résultats nous permet de réaliser une
restitution nationale.

Pour accéder a la restitution des résultats , cliquer sur le lien suivant : Résultats de |I'étude CET /

Le Centre de Gestion sera exceptionnellement fermé :
les vendredi 26 décembre 2008, mercredi 31 décembre 2008 et vendredi 2 janvier
20009.
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